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Como Gerente Responsable de nuestra organizacion
CESA/HDS, me comprometo a mantener y mejorar
continuamente nuestros estandares de seguridad
para cumplir con todos los requisitos legales vy
estandares aplicables. Reconozco que la seguridad
es una responsabilidad principal de mis funciones
por
apropiados

como Gerente Responsable v, lo tanto,

proporcionaré los recursos para
garantizar que se cumplan nuestras metas de

seguridad.

Nuestra organizacidon se esfuerza por adoptar las
mejores practicas en todas nuestras operaciones.
Creemos que la mejora continua es fundamental
para alcanzar los mas altos estandares de seguridad.
Por lo tanto, nos comprometemos a revisar y
actualizar regularmente nuestras politicas vy
procedimientos para reflejar las mejores practicas

actuales.

Ademas, fomentamos una cultura justa en la que

todos los miembros del personal se sientan
comodos informando sobre posibles problemas de
seguridad. Nadie sera culpado por informar algo que
de otro modo no se habria detectado. Creemos que
este enfoque nos permitird identificar y abordar
eficazmente los problemas de seguridad antes de

gue puedan convertirse en incidentes.

Getafe, a 11 de junio del 2024.
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As the Accountable Manager of our organization
CESA/HDS, | am committed to maintaining and
continually improving our safety standards to
comply with all applicable legal requirements and
standards. | recognize that safety is a primary
responsibility of my duties as Accountable
Manager and therefore | will provide appropriate
resources to ensure our safety goals are met.

Our organization strives to adopt best practices
throughout our operations. We believe that
continuous improvement is essential to achieve
the highest safety standards. Therefore, we are
committed to regularly reviewing and updating
our policies and procedures to reflect current
best practices.

Additionally, we foster a fair culture where all

staff members feel comfortable reporting
potential safety issues. No one will be blamed for
reporting something that would otherwise have
gone undetected. We believe this approach will
allow us to effectively identify and address safety

issues before they can become incidents.

Getafe, 11 June 2024.
Signed,
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Hugo Lorrain
CEO y Gerente Responsable /
CEO & Accountable Manager
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